
 
 

ANNONCE D’EMPLOI 

Gardien/agent polyvalent de la salle de spectacles  
Condé Espace 

 

Description de la collectivité 

Condé-sur-Vire, bourg dynamique et touristique de 4 230 habitants, situé dans la vallée de la Vire,          
au sud de St-Lô 
A84 à 10 mn, Caen à 35 mn, Cherbourg à 1h 
 

Descriptif des missions du poste 

La commune est dotée d’une salle de spectacles à vocation multiple (Condé Espace), pouvant accueillir 
jusqu’à 850 places assises et 1 066 personnes debout. Outre une scène de 90 m², la salle comprend 
une cuisine équipée (100 m²). La salle est utilisée pour différents usages : concert, spectacle, repas, AG 
d'entreprises ou d’association, conférence, forum, salon professionnel... Sur une année, elle accueille 
en moyenne 70 évènements. 
 
Sous l’autorité du responsable des services techniques et en collaboration avec l’agent en charge de la 
gestion administrative de la salle Condé Espace, l’agent est chargé de : 
 

1) Conseil, appui et mise en place à l'occasion des manifestations à Condé Espace 

 Mettre en place le mobilier (tables, chaises, cloisons mobiles) selon la configuration 
demandée 

 Accueillir et orienter les artistes, techniciens et usagers de la salle qu’ils soient 
professionnels ou amateurs 

 Assurer le gardiennage et la surveillance des installations, des biens et des personnes 
lors de l'occupation des locaux 

 Assurer l’entretien courant et la maintenance technique de la salle et des abords du 
bâtiment (avec l’aide si besoin des services techniques) 

 Gérer le parc de matériels et consommables de la salle 
 Assurer quotidiennement l’ouverture et la fermeture des lieux 

 Superviser la propreté des locaux en faisant le lien avec l’entreprise de nettoyage, et 
contribuer à la bonne gestion des déchets 

 Assurer le rôle d’interface avec les services techniques pour les besoins d’intervention 
technique  

 En tant qu’agent SSIAP 1 : 
- Faire respecter les règles de sécurité incendie 
- assurer l’assistance aux personnes en cas d’incident et à leur évacuation si 

besoin 
- effectuer toutes les tâches de sécurité incendie obligatoires 
- participer aux tests incendie et aux visites de la sous-commission de sécurité 

 
2) Gestion technique des manifestations dans les autres salles communales  

 Assurer l’installation du petit matériel son & lumière dans les salles communales 
(cinéma, salle des fêtes, maison des associations...) ou pour des manifestations à 
l’extérieur (Tous en short et en fête, cérémonie du 11 novembre…) 

 Transporter le matériel technique avec le véhicule de service 



 
 

Profil recherché 

 Formations et qualifications :  
- BAC ou équivalent, avec une spécialité dans les arts et techniques du spectacle 

 

 Compétences professionnelles et techniques :  
- Expérience dans le domaine de l’évènementiel 
- Maîtrise des techniques de scénographie, son et éclairage scénique et cinématographique 
- Maîtrise de la réglementation sécurité dans les ERP 
- Formation SST (sauveteur secouriste au travail) 
- SSIAP 1 
- CACES nacelles PEMP 
- Solides connaissances en acoustique, électricité, électronique et informatique 
- Connaissances du spectacle vivant et des musiques actuelles 
- Maîtrise des outils numériques spécialisés 
- Permis B 

 

 Qualités relationnelles :  
- Souplesse relationnelle, qualité d’écoute et de dialogue 
- Calme et maîtrise de soi 
- Rigueur, sens de l’organisation, réactivité 
- Goût pour le travail en équipe 
- Autonomie et polyvalence 
- Discrétion et confidentialité 

 

Conditions de travail 

Temps de travail : 35h/semaine (annualisé) 
Salaire mensuel brut : 2 200 à 2 400 € 
Avantages : aide à la mutuelle, CDAS 
Statut : fonctionnaire ou contractuel de droit public 
Travail au sein de la salle de spectacles, déplacements occasionnels sur les lieux de spectacle de la 
commune (véhicule de service) 
Rythme de travail soutenu, pics d’activité liés à la programmation des spectacles 
Horaires irréguliers avec amplitude variable en fonction des astreintes (nuits, week-ends) 
Gestion d’un établissement recevant du public (ERP 2ème catégorie type LN) 
 

Personne chargée du recrutement 

Jean-Christophe LEGENTIL (DGS) 
02 33 77 87 34 
jean-christophe.legentil@conde-sur-vire.fr 
Date butoir des candidatures : 12/11/2023 


